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وصف للأنشطة الرئيسية للشركة. 1

أعلىوفقذلكوالإسلامية،الشريعةأحكاممعالمتوافقةالاستثماريةالحلولوتقديمالأصولإدارةفيمتخصصةشركةكابيتالسدكو
.والأداءوالشراكة،المبادئ،:أساسيةركائزثلاثعلىالاستثماريةفلسفتهاوترتكز.الأخلاقيةالمعايير

فئاتها،تلفمخعبرالأصوللتوزيعديناميكيةعمليةخلالمنالاستثماريةالحلولمنمتكاملةمجموعةلعملائهاكابيتالسدكوتقدم
.بالمخاطرمعدلةقويةعوائدتحقيقبهدف

شاملةاستثماريةرؤيةلعملائهاكابيتالسدكوتقدمولوكسمبورغالرياضمنكلفيوفروعهاجدةفيالرئيسمقرهامنانطلاقاً
.والعالميةالمحليةالأسواقتغطي

ناديقوالصوالأوقاف،العائلية،والمكاتبالمؤسسات،تشملالعملاء،منواسعةشريحةكابيتالسدكواستراتيجياتتستهدف
.الخبرةذويوالمستثمرينالعالية،الماليةالملاءةوأصحابالتقاعد،وصناديقوالحكومية،السيادية

شريعةالمعالمتوافقالاستثمارومبادئالتقليديالاستثمارقوةبينتجمعاستثماريةفلسفةم2013عاممنذالشركةطورتوقد
."المسؤولالأخلاقيالاستثمار"مسمىتحتالأخلاقي،والاستثمار

ممارسةبدأت.م2009عامفي11157-37رقمالسعوديةالعربيةالمملكةفيالماليةالسوقهيئةترخيصعلىكابيتالسدكوحصلت
ترخيصعلىالشركةحصلتم2012عامفي والحفظ المشورةوتقديم الاستثماراتوإدارةالترتيب:هيأنشطةأربعةخلالمنأعمالها

ذلكىعلوبناءبالتغطيةوالتعهدأصيلبصفةالتعاملوهوآخرجديدنشاطبإضافةأعمالهاقائمةلتعديلالماليةالسوقهيئة
:مجالاتأربعفيقدراتهاتوسيعالشركةباشرت

إدارة الأصول1.

الاستثمار المؤسسي وتمويل الشركات2.

تشغيل الصناديق والحفظ3.

الخدمات الاستشارية4.

3

تشكيل أعضاء مجلس الإدارة وتصنيفهم. 2

أعضاءعملوي.الشركةوعملاءلمالكيالأجلطويلةالقيمةوتعزيزمستدامماليأداءتحقيقمسؤوليةكابيتالسدكوإدارةمجلسيتولى
توفرضمانوالشركة،أعمالتحكمالتيوالمعاييرالقيمووضعالتنفيذية،للإدارةالاستراتيجيالتوجيهلتقديمجماعيبشكلالمجلس

منالإدارةمجلسويتكون.وعالمياًوإقليمياًمحلياًالماليالسوقفيمكانتهاوتعزيزأهدافهالتحقيقاللازمةوالبشريةالماليةالموارد
.انتخابهمإعادةجوازمعسنوات،ثلاثتتجاوزلالمدةالعموميةالجمعيةقبلمنانتخابهميتمأعضاءسبعة

:وتصنيفهمم2025عامخلال الإدارةمجلسأعضاءالتاليالجدوليوضح

العضويةالمنصبالاسم

غير تنفيذيرئيس مجلس الإدارة عبد الله باعارمة/ السيد

غير تنفيذينائب رئيس مجلس الإدارة ريان نقادي/ السيد

غير تنفيذيعضو مجلس إدارة هاشم المحضار/ السيد

غير تنفيذيعضو مجلس إدارة أسامة باناجة/ السيد

مستقلعضو مجلس إدارة خالد القويز/ السيد

مستقلعضو مجلس إدارة أحمد الجاسر/ السيد

مستقلعضو مجلس إدارة كوينتن برايس/ السيد
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عضوية أعضاء مجلس الإدارة في الشركات الأخرى داخل وخارج المملكة. 3

معانهايةفيكمامديريهامنأوإدارتهامجالسفيعضواَأيضاًالإدارةمجلسعضويكونالتيالشركاتأسماءأدناهالجدوليوضح
م2025

العضوية في الشركات الأخرىالمنصبالاسم

عبد الله / السيد
باعارمه

رئيس مجلس الإدارة  
غير تنفيذي

القابضةموبارشركة-إدارةمجلسعضو•

المحدودةبارتنرزليكمور-إدارةمجلسعضو•

ريان نقادي / السيد
نائب رئيس مجلس 

الإدارة
غير تنفيذي

المرافقلخدماتالمحملشركة-إدارةمجلسرئيس•

القابضةسيسكو–الاستثمارلجنةورئيس إدارةمجلسرئيسنائب•

رياليمؤسسة–إدارةمجلسرئيسنائب•

سري–إدارةمجلسعضو•

إيلافمجموعة-إدارةمجلسعضو•

تماسكشركة–إدارةمجلسعضو•

القابضةسدكو–التنفيذيالرئيس•

هاشم / السيد
المحضار

عضو مجلس إدارة
غير تنفيذي

الاحمرالبحرأسواقشركة-إدارةمجلسعضو•

السعوديةوالتعهداتالمطاعمشركة-إدارةمجلسعضو•

القابضةميثاقشركة–إدارةمجلسعضو•

للتطويرعموميشركة-إدارةمجلسعضو•

للتطويرالمحضارشركة-إدارةمجلسعضو•

أسامة باناجة/ السيد
عضو مجلس إدارة 

غير تنفيذي

التعاونيللتأمينالعربيةبوباشركة–المراجعةلجنةورئيسإدارةمجلسعضو•

(السعوديةبدجت)المحدودةللنقلالدوليةالمتحدةشركة–ادارةمجلسعضو•

التعليميةالأندلسشركة–إدارةمجلسعضو•

كابيتالسدكو–الترشيحاتلجنةوعضوإدارةمجلسعضو•

القابضةسدكو–المباشرةللإستثماراتالتنفيذيالرئيس•

خالد القويز/ السيد
عضو مجلس إدارة 

مستقل

الراجحيمصرف–المخاطرلجنةورئيسإدارةمجلسعضو•

دوائيةالللصناعاتالسعوديةالشركة-التنفيذيةاللجنةورئيسالإدارةمجلسرئيس•

الرياضكابلاتشركة-الترشيحاتلجنةوعضوالإدارةمجلسرئيس•

بوانشركة-الترشيحاتلجنةورئيسإدارةمجلسعضو•

الكيماويةللصناعاتالفريدةالحلولشركة-إدارةمجلسعضو•

الدوليالبناءكونسورتيومشركة-إدارةمجلسعضو•

نتسإيستشركة- إدارةمجلسعضو•

أحمد الجاسر/ السيد
عضو مجلس إدارة 

مستقل

البريديةللخدماتالسعوديةالشركة-المراجعةلجنةورئيسالإدارةمجلسعضو•
واللوجستية

تالمعلومالتقنيةالعرببحرشركة-المراجعةلجنةرئيسوالإدارةمجلس رئيسنائب•

المعلوماتلتقنيةإندروميداشركة-المراجعةلجنةورئيسالإدارةمجلسعضو•

اكسبرسناقلشركة-والمخاطرالمراجعةلجنةرئيس•

إلبييإنفينيتشركة-والمخاطرالمراجعةلجنةرئيس•

السعوديالبريدمؤسسة-والمخاطرالمراجعةلجنةعضو•

زعبدالعزيبنعبداللهالملكالشريفينخادموقف-والمخاطرالمراجعةلجنةرئيس•
والابداعللموهبة

يسكوينتن برا/ السيد
عضو مجلس إدارة 

مستقل

الأمريكيةالمتحدةالولايات-انفيسترأبيرتشور–إدارةمجلسعضو•

المتحدةالمملكة-سياندافالاستثمارصندوق–إدارةمجلسعضو•

المتحدةالمملكة–المحدودةأكسفوردجامعةأوقافإدارةشركة–إدارةمجلسعضو•

4



م2025تقرير مجلس الإدارة للعام 

الشركات التابعة لسدكو كابيتال. 4

5

محل التأسيسملكية النسبة رأس المالالنشاطالشركة
المحل الرئيسي 

لممارسة عملياتها

سدكو كابيتال 
لوكسمبورج أس أي

شركة إدارة لإدارة 
ي الصناديق الدولية ف

لوكسمبورغ
لوكسمبورج لوكسمبورج %100ريال سعودي 621,844

مان سدكو كابيتال كاي
المحدودة

تقدم المشورة لإدارة
ة الصناديق المؤسس

في جزر كايمان
جزر كايمان جزر كايمان %100دولار أمريكي6,000,000

اس سي سينتينال
*المحدودة

تقوم بشراء وتملك
ابة الاستثمارات بالني

عن شركة سدكو 
كابيتال كايمـــان 

المحدودة

جزر كايمان جزر كايمان %65دولار أمريكي6,000,000

للأعمال م والتوقعات المستقبلية2025الخطط والقرارات الاستراتيجية للعام . 5

لشركةاأعمالتوجيهالإدارة،مجلسمنبدعمالتنفيذية،الإدارةواصلتحيثكابيتال،سدكومسيرةفيمفصليةمحطةم2025عامشهد
علىالإسلاميةالشريعةأحكاممعالمتوافقةوالاستثماراتالأصولإدارةفيرائدةكشركةمكانتهاوتعزيزمستدامنموتحقيقنحو

.والدوليالمحليالصعيدين

ريالمليار50نحوإلىلتصلسعودي،ريالمليار16يعادلبما،%37بنسبةالإدارةتحتالأصولفيملحوظًانموًاالشركةحققتوقد
الدخلصافيعارتفكما.الاستثماريةإدارتهاوكفاءةالشركةاستراتيجياتفيالمستثمرينثقةعلىواضحةدلالةفيالعامبنهايةسعودي

.الإيراداتوجودةالتشغيليةالكفاءةتحسنيعكسمماسعودي،ريالمليون80ليبلغ%33بنسبة

صندوقاً 42وإدارةإطلاقليتم%52بنسبةالاستثماريةالصناديقعددفيملحوظاًنمواًالشركةسجلتالاستثماريالنشاطصعيدوعلى
%100بنسبةالعملاءقاعدةنمتحينفيسعوديريالمليون284إلىلتصل%20بنسبةالإيراداتفيبزيادةمدعوماًالعامخلالاستثمارياً

.المستثمرينمعالعلاقةوتعميقالتوزيعقنواتفيوالتوسعالتسويقيةالاستراتيجيةنجاحيجسدماوهو

ستثماريةالاالحساباتفتحللعملاءأتاحالذي”كابيتالسدكو“تطبيقالشركةأطلقتالعميلتجربةوتعزيزالرقميالتحولإطاروفي
تجربةتوىبمسويرتقيالخدماتإلىالوصولسهولةيعززمماوسهولةيسربكلالصناديقفيوالاستثماربياناتهموتحديثإلكترونياً

.المستثمر

الخاصللدينصندوقوأولالمحليالخاصةالأسهمصندوقإطلاقتمحيثخدماتهانطاقوتوسيعالأصولفئاتتنويعالشركةواصلت
دارةوالإالحفظأمينوخدماتالاستثماريةالمصرفيةخدماتتدشينجانبإلىالمحليةالمغذيةالصناديقمنعددإلىإضافةالمحلي

.ومتنوعةشاملةاستثماريةمنصةلبناءمتكاملةاستراتيجيةرؤيةيعكسمماالبديلةللإستثمارات

مواردالخدماتجميعوإدارةنقلبإستكمالالعامخلالالشركةقامتالعملياتكفاءةورفعالمؤسسيةالاستقلاليةتعزيزمنطلقمن
أسهمالذيرالأم(القابضةسدكو)الأمالشركةقبلمنسابقاًتُقدمالخدماتهذهبعضكانتأنبعدداخلياًالمعلوماتوتقنيةالبشرية

.المؤسسيالتكاملمستوىورفعالقراراتخاذوتسريعالتشغيليةالحوكمةتعزيزفي

فيإسلاميةاستثماريةصناديقمديرأفضلجائزةأبرزهامنالمرموقةالجوائزمنعددعلىالشركةبحصولالإنجازاتهذهوتوُجت
فيإسلاميأسهمصندوقأفضلوجائزةالهادئوالمحيطآسيامنطقةعنالإسلاميةالأصولإدارةفيالتميزوجائزةلوكسمبورغ
الأصولإدارةفيكاراًابتالأكثرالشركةوجائزةالعائليةالأعمالجوائزضمنالتنفيذيللرئيسالتنفيذيةالقيادةجائزةإلىإضافةلوكسمبورغ

.القطاعفيوريادتهاالشركةلأداءوإقليمياًدولياًتقديراًيعكسماوهوالمملكةفيالإسلاميةالشريعةأحكاممعالمتوافقة

والاستدامةوالابتكارالحوكمةبمبادئراسخوالتزامواضحةاستراتيجيةرؤيةثمرةهوم2025عامخلالتحققماأنالإدارةمجلسيؤكد
ولالأصإدارةصناعةيقودموثوقاستثماريكشريكمكانتهاوترسيخوعملائهالمساهميهاالشركةقيمةلتعظيممستمروسعي

.والنموالتميزمنأوسعآفاقنحوالإسلامية

.لسدكو كابيتال كايمان المحدودة% 65اس سي سينتينال المحدودة، مملوكة بنسبة * 
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للأعمالالمستقبليةالتوقعات

الاستراتيجيةتنفيذمواصلةعلىعزمهماالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسيؤكدالشركة،حققتهاالتيالإيجابيةالنتائجإلىاستنادًا
والاستثماراتالأصولإدارةقطاعفيالشركةمكانةوتعزيزالإيرادات،مصادروتنويعمستدام،نموتحقيقعلىالتركيزمعالمستقبلية،

.الإسلاميةالشريعةأحكاممعالمتوافقة

ليشملهاعملائنطاقتوسيعالشركةتعتزمتنوعهاوتعزيزالعملاءقاعدةتنميةإلىالهادفةالاستراتيجيةتوجهاتهامعوانسجاماً
طبيعةمعقتتوافمتخصصةاستثماريةومنتجاتبرامجتطويرخلالمنالأوقافقطاععلىالتركيزمعالمستثمرينمنأوسعشرائح

عبرطةوالمتوسالصغيرةالثرواتوأصحابالتجزئةعملاءقطاعيفيحضورهاتعميقإلىالشركةتسعىكماالأجلطويلةأهدافهم
.ثمرالمستتجربةبجودةوترتقيالوصولسهولةتعززمتطورةرقميةبقنواتمدعومةومبتكرةمرنةاستثماريةحلولتقديم

منمحليةالالعقاراتسوقفيحضورهاتعزيزالشركةستواصلومتنوعةمتكاملةاستثماريةمنصةبناءفيلجهودهاواستكمالاً
تياجاتاحمعيتلاءمبماالمحليةالأسهممنتجاتتطويرجانبإلىمضافةوقيمةعاليةجودةذاتنوعيةأصولعلىالاستحواذخلال

صندوقنهابيمنجديدةاستراتيجيةمنتجاتإطلاقخلالمنالأصولفئاتتنويععلىالشركةتعملكماوتطلعاتهمالمستثمرين
القدرةوتعزيزاريةالاستثمالفرصنطاقتوسيعفييسهمبماالتحتيةالبنيةفيمتخصصوصندوقالجريءللاستثمارخاصةملكية

.الاقتصاديةالتحولاتمواكبةعلى

يدعممابالرئيسالسوقفيلطرحهاتمهيداً والتنظيميةوالماليةالمؤسسيةجاهزيتهاتعزيزعلىالشركةتعملآخرصعيدعلى
.المؤسسيالنمومنجديدةلمرحلةويهيئهاأعمالهانموذجاستدامةويعززوالشفافيةالحوكمةمعاييرأعلىتطبيق

تهدفالقادمةسنواتللعشرتمتدرقميتحولاستراتيجيةإطلاقالشركةتعتزمالمقبلةللمرحلةالاستراتيجيةتوجهاتهاإطاروفي
التشغيليةاءةالكفيدعمبماالاصطناعيالذكاءوتطبيقاتالمتسارعةالرقميةالتطوراتتواكبمتقدمةتقنيةتحتيةبنيةبناءإلى

.الطويلالمدىعلىالشركةتنافسيةويعززالقراراتخاذجودةويرفع

الاستثمارشركةالستواصلالاستراتيجيةالطموحاتتحقيقفيالأساسحجرتمثلالبشريةالكفاءاتبأنكابيتالسدكومنإيماناً
اداتقيإعدادتضمنمهنيةمساراتوبناءالجددالخريجينوتأهيللاستقطابنوعيةبرامجإطلاقخلالمنالبشريالمالرأسفي

.والتميزالنمومنمتقدمةمراحلنحوالشركةقيادةعلىقادرةمستقبلية

لمؤسسياوالانضباطالابتكارعلىترتكزالأمدطويلةلرؤيةامتداداًتمثلالتوجهاتهذهأنالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسيؤكد
صناعةيفرائدةماليةكمؤسسةمكانتهاوترسيخوعملائهالمساهميهاالقيمةبتعظيمالدائمالشركةالتزاموتعكسوالاستدامة

.الأصولإدارة
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م2025اجتماعات مجلس الإدارة المنعقدة خلال السنة المالية . 6

اسم العضو
الاجتماع

(1  )
مارس04

الاجتماع
(2 )

يونيو25

الاجتماع 
(3)

سبتمبر29

الاجتماع
(4 )

ديسمبر 09
المجموع

4باعارمةعبداله/ السيد

4ريان نقادي/ السيد

4هاشم المحضار/ السيد

4أسامة باناجة/ السيد

x3خالد القويز/ السيد

4أحمد الجاسر/ السيد

4كوينتن برايس/ السيد

:م على النحو التالي2025عقد مجلس الإدارة أربع اجتماعات خلال العام 

لجان مجلس الإدارة. 7

وصفلييوفيماوالتعويضاتالترشيحاتولجنةوالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنة:وهيرئيسيتانلجنتانالإدارةلمجلسيتبع
:م2025عامخلالاجتماعاتهاوعددواعضائهاومهامهاالإدارةمجلسلجانلمسؤولياتمختصر

والالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنة•

والالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةاجتماعاتحضوروسجلالأعضاء

 المخاطرإدارة يفبخبرةجميعهمويتمتعونمستقلغيرواحدوعضومستقلانمنهماثنانتنفيذيينغيرأعضاءثلاثةمناللجنةتتكون
.الإدارةسمجلإلىومباشردوريبشكلتقاريرهااللجنةوترفعالإدارةمجلسقبلمناللجنةأعضاءتعيينيتمووالمراجعةوالمحاسبة

هذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعاتتسعكابيتالسدكولدىوالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةعقدتم2025العامخلال
:حضورهاوسجلالاجتماعات

الاسم

الاجتماع 
(1  )

فبراير24

الاجتماع 
(2 )

مارس03

الاجتماع 
(3)

مارس26

الاجتماع 
(4  )
أبريل23

الاجتماع 
(5 )

يونيو15

الاجتماع 
(6  )
يوليو02

الاجتماع 
(7  )

يوليو10

الاجتماع 
(8 )

17
سبتمبر

الاجتماع 
(9  )

رنوفمب26
المجموع

أحمد الجاسر 
رئيس اللجنة 

9

ر عبد الإله اجبا
ةعضو في اللجن

9

أرسلان فاروق
ةعضو في اللجن

9

والالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةوأعمالمسؤوليات

الإدارة،لسمجعلىعرضهاقبلوذلكتحليلهاخلالمنللشركةوالسنويةالأوليةالماليةالقوائموشفافيةونزاهةسلامةضمان•
اللجنةعتبرتكماالإدارةمجلسوتقريركابيتالبسدكوالمتعلقةبالإفصاحاتيتعلقفيماالفنيةالآراءتقديمعلىتعملكما

نتائجىعلوالإشرافالمحاسبيةوالتقديراتالسياساتوتقيييمالجوهريةوالتقاريرالمحاسبيةالقضايامراجعةعنمسؤولة
.والمراجعينالإدارةبينخلافاتأيمعالجةعلىوالعملالخارجية،المراجعة

نتائجمراجعةبتقومكماالالتزاموآلياتالمعلوماتتقنيةأمنذلكفيبماالشركةفيالداخليةالرقابةنظامفعاليةعلىالإشراف•
التوصيةووالإجراءاتبالسياساتوالالتزامالعملياتكفاءةوتقييمالداخليةبالرقابةالمتعلقةوالخارجيةالداخليةالمراجعات

منمحتملةالالمصالحتعارضحالاتاللجنةتراقبذلكإلىبالإضافةفعالداخليةرقابةنظاموجودلضماناللازمةبالتحسينات
.العملقراراتعلىملائمغيربشكلالشخصيةالمصالحفيهاتؤثرقدالتيالمجالاتتحديدخلال

عالفبشكلومعالجتهاوتقييمهاالمخاطرتحديديضمنبماالشركةفيالمخاطرإدارةوسياساتإطارعلىوالإشرافتطوير•
الإدارةمجلسإلىدوريةتقاريرورفعالأزماتلمواجهةالشركةجاهزيةمنوالتأكدللشركةالعامالمخاطرملفبمتابعةتقومكما

.منهاالحدوإجراءاتالجوهريةالمخاطربشأن

7
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8

كماAML/KYCالعميلومعرفةالأموالغسلمكافحةسياساتذلكفيبماالحوكمة،ومتطلباتواللوائحبالأنظمةالالتزامضمان•
أيشأنبالمناسبالوقتفيالمناسبةالإجراءاتاتخاذوتضمنالمخالفاتعنالإبلاغآلياتعلىوتشرفالالتزامأنظمةتراقب
.احتيالأوالتزامعدمحالات

إدارةليةواستقلاالكافيةالمواردتوافرمنالتأكدمعالتنظيميوهيكلهاالسنويةوخططهاالداخليةالمراجعةإدارةميثاقاعتماد•
وترفعدارةالإمعخلافاتأيوتعالجالتصحيحيةالإجراءاتتنفيذوتراقبالداخليةالمراجعةوظيفةأداءتتابعكما.الداخليةالمراجعة

.الحاجةعندالإدارةمجلسإلىالجوهريةالملاحظات
مراجعةالأعمالونطاقخطةمراجعةإلىإضافةوأدائهمومؤهلاتهماستقلاليتهموتقييمالخارجيينالمراجعينبتعيينالتوصية•

.المراجعةأعمالنتائجومتابعةالداخليةالمراجعةجهودمعتوافقهامنللتأكد
يفالحساسةالوظائفلشغلاللازمةالفحوصاتإجراءوضمانوالفسادالرشوةبمنعالمتعلقةوالأطرالسياساتاعتماد•

الخيريةالمبادراتبدعماللجنةتقومكماتجاوزاتأيحدوثعندالتأديبيةوالتدابيرالتصحيحيةالإجراءاتعلىوالإشرافالشركة
.الشركةسياساتمعيتوافقبماوالرعايات

معتوافقهامنوالتأكدالاستشاريةوالتعاقداتالقانونيةوالقضاياالشرعيالتدقيقتقاريرذلكفيبماالرئيسيةالتقاريرمراجعة•
ىعلوتعملالإدارةومجلسالمراجعةإداراتبينالتواصلوتسهلالخاصة،التحقيقاتعلىاللجنةتشرفكماالشركةأهداف
.وتوصياتهاوآراءهاأنشطتهايوضحسنوياًتقريراًوترفعالشركةأصولحماية

والتعويضاتالترشيحاتلجنة•

والتعويضاتالترشيحاتلجنةاجتماعاتحضوروسجلالأعضاء

.الإدارةمجلسإلىمباشرةتقاريرهااللجنةوترفعأدناه،إليهممشارأعضاء،أربعةمنحالياًاللجنةتتكون

هذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،أربععددكابيتالسدكولدىوالتعويضاتالترشيحاتلجنةعقدت.م2025العامخلال
:الحضوروسجلالاجتماعات

الاسم

الاجتماع
(1  )

يناير23

الاجتماع
(2 )

فبراير25

الاجتماع
(3  )

مايو11

الاجتماع 
(4 )

سبتمبر17
المجموع

خالد القويز 
رئيس اللجنة 

4

أسامة باناجه 
عضو في اللجنة

4

ثامر الحارثي 
عضو في اللجنة

4

رشا الدرويش 
عضو في اللجنة

4

والتعويضاتالترشيحاتلجنةوأعمالمسؤوليات

.العموميةالجمعيةإلىالإدارةمجلسلعضويةالمرشحينبشأنتوصياتهااللجنةترفع•
بالشركةالتنفيذيينكبارتعيينعلىالإشراف•
.التنفيذيينكبارتطويربرامجعلىالإشراف•
لموظفينالكافةالتعويضاتوسياساتالتنفيذيينوكبارالإدارةمجلسلأعضاء(والمزاياالرواتب)التعويضاتواعتمادمراجعة•

.الوظيفيوالتعاقبالإحلالوخططالموظفينتطويربرامجتتضمنوالتيالعاملةالقوىخططواعتماد
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م2025مكافآت وتعويضات أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين لعام . 8

 الشركةيفالتنفيذيينكبارمنوخمسةالإدارةمجلسلأعضاءالمدفوعةوالتعويضاتللمكافآتالتفصيليالوصفأدناهالجداوليعرض
:الماليوالمديرالتنفيذيالرئيسمنصببينهمومن

البيان
بالريال السعودي

*ينأعضاء المجلس التنفيذي
أعضاء المجلس غير 

التنفيذيين
أعضاء المجلس 

المستقلين

 20,000 80,000-بدل حضور جلسات المجلس

 70,000 15,000-بدل حضور جلسات اللجان

915,000 1,682,500-المكافآت الدورية والسنوية

   -   --الخطط التحفيزية

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع بشكل
شهري أو سنوي

-205,43899,249

1,982,9381,104,249المجموع

البيان
 بالريال السعودي

خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت والتعويضات بما فيهم 
الرئيس التنفيذي والمدير المالي

8,092,500الرواتب والاجور

4,357,500البدلات

14,215,000المكافآت الدورية والسنوية

3,969,716الخطط التحفيزية

-العمولات

-أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع بشكل شهري أو سنوي

30,634,716المجموع

9

الإدارةمجلسأعضاءبصفتهم*

السعوديبالريالاعلاهالجدولفيالمذكورةالمبالغجميع

ة مكافآت ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس الإدارة أو أحد كبار التنفيذيين عن أي. 9
أو تعويضات 

الشركةفي نفيذيتمنصبتوليهعندكابيتالسدكوشركةإدارةمجلسفيتنفيذيغيرلعضومكافأةأيمنحيتملاالداخليةالترتيباتحسب
.م2025العامخلالالمستقلينالإدارةمجلسأعضاءقبلمنمكافأتأيعنالتنازليتملمأنهكماالأم

العقوبات والغرامات. 10

أوتنظيميةأوإشرافيةجهةأيمنأوالماليةالسوقهيئةقبلمناحتياطيقيدأواحترازيتدبيرأوجزاءأوعقوبةأيكابيتالسدكوتتلقلم
.م2025العامخلالقضائية

السعوديبالريالاعلاهالجدولفيالمذكورةالمبالغجميع
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بشكلالقسمويعمل.للشركةالداخليةالرقابةنظامفاعليةمدىمراجعةمسؤوليةكابيتالسدكوفيالداخليةالمراجعةقسميتولى
:يليماالأساسيةمهامهوتشملكابيتالسدكوفيوالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةإلىمباشرةًتقاريرهويرفعمستقل

.المعتمدةوالإجراءاتبالسياساتالالتزاملضمانكابيتالسدكوإداراتداخلالداخليةللرقابةوتقييماتمراجعاتإجراء•

.الشركةأصولعلىللحفاظالمستخدمةوالأساليبالوسائلوفعاليةكفاءةفحص•

.المخاطرلتقليليؤديقدمماالحاليةالرقابةأساليبتطويرأولإضافةاقتراحاتتقديم•

.العلياالإدارةأووالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةأو الإدارةمجلسطلبعلىبناءًالاستشاريةالخدماتتقديم•

.والالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةطلبعلىبناءًمتخصصةمراجعاتإجراء•

ةالمراجعلجنةقبلمنالمعتمدةالمراجعةلخطةوفقاًلهاالمخططالمهاممعظمبتنفيذالداخليةالمراجعةإدارةقامتم،2025عامخلال
غيرمهامالمنعددتنفيذتمكماأصولهاوحمايةبالشركةالداخليةالرقابةأنظمةكفاءةمدىتقييمعلىالتركيزمعوالالتزاموالمخاطر
مدعفيساهممماالمخاطرمستجداتعلىبناءًأوالعليا،الإدارةأووالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةلطلباتاستجابةًلهاالمخطط
.للشركةمضافةقيمةوتحقيقالرقابيةالضوابط

الداخليةالرقابةنظامكفايةمدىفيوالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةرأي

إصدارتمقدوالداخليةالضوابطوفاعليةكفاءةمدىتقييمعلىيركزوالذيالمخاطرعلىالمبنيالمراجعةمنهجالداخليةالمراجعةإدارةتتبع

إبلاغتموالتييروالتطوالتحسينفرصبعضتحديدوتمالمنجزةالفحوصاتنتائجحولوالالتزاموالمخاطرالمراجعةللجنةتفصيليةتقارير

.متابعتهاوجارٍبهاالشركة

المراجعةعملياتنتائجأظهرتحيثم2025عامخلالالمراجعةعملياتنتائجعلىبناءًالداخليةللرقابةالعامالإطاراللجنةاستعرضتوقد

تطلبتالتيالمجالاتبعضتحديدتمذلكومعمراجعتهاتمتالتيالمجالاتمعظمفيبفعاليةتعملالرقابيةالضوابطأنالداخلية

.الداخليةللرقابةالعامالإطارلتعزيزإضافيةتحسينات

للشركةالداخليةالرقابةنظامفيجوهريةقصورأوجهأياللجنةتكتشفلمم2025خلالالمنفذةالداخليةالمراجعةأعمالنتائجعلىبناءً

.مطلقضمانتوفيريمكنهوكفاءتهتصميمهكانمهماداخليةرقابةنظاميوجدلاأنهتدركاللجنةفإنذلكومع

المخاطر الرئيسية في الأعمال. 12

كابيتالبسدكوالمخاطرإدارة

إدارةعمليةوتهدفكابيتالسدكوأنشطةضمنبأخرأوبشكلموجودةفهيوبالتاليالأعمالطبيعةمنيتجزألاجزءاًالمخاطرتعد

جميعفيطربالمخاالوعيثقافةتعزيزعلىتعملكمابفعاليةوإدارتهاومراقبتهاوقياسهاالمخاطرتحديدإلىكابيتالسدكوفيالمخاطر

.الشركةأنحاء

المخاطرإدارةهيكل

لجنةالتساعدحيثوالالتزاموالمخاطرالمراجعةلجنةخلالمنالإدارةمجلسعاتقعلىكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارةمسؤوليةتقع

جوهريأثيرتلهايكونقدالتيالمخاطرعلىالمناسبالوقتفيوالتعرفللشركةالتشغيليةالأنشطةعلىالإشراففيالإدارةمجلس

تؤثردقالتيالجوهريةالمخاطرتحديدإلىتهدفالمخاطرلإدارةرسميةعمليةكابيتالسدكوتعتمدكماوإدارتهامنهاالحدعلىوالعمل

لضمانلةمفصتوثيقومتطلباتتقييمومعاييرومنهجياتوإجراءاتسياساتإلىالعمليةهذهوتستندوإدارتهاوتقييمهاالشركةعلى

.المخاطرمعالجةفيوالاتساقالوضوح

إطار إدارة المخاطر

نتجاتهاومواستراتيجياتهاالشركةلهاتتعرضقدالتيالمخاطربإدارةالمتعلقةالعملياتكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارةإطاريحدد

سيولةالومخاطرالربح/الفائدةأسعارومخاطرالائتمانومخاطرالسوقمخاطر–الحصرلاالمثالسبيلعلى–ذلكويشملالاستثمارية

علىالمخاطرلإدارةفعالةعمليةوجودضمانإلىالإطارهذاويهدفالسمعةومخاطروالاستراتيجيةالتشغيليةالمخاطرإلىإضافة

إطارتندويسالمخاطربإدارةالمتعلقةالماليةالسوقهيئةإرشاداتمعمتوافقةوإجراءاتسياساتالشركةتعتمدكماالشركةمستوى

دارتهاوإوقياسهامخاطرعنهاتنشأقدالتيالأنشطةجميعتحديدخلالهامنيتممجربةمنهجيةإلىكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارة

:يليماشملتوالتيللشركةالاستراتيجيةالأهدافتحقيقالمخاطرإدارةإطارويدعمومراقبتها

.للشركةالاستراتيجيالنمويدعمبماالأصولمزيجتعديلخلالمنالمالرأسقاعدةتعزيز•

محافظالوإدارةالمحليةالعقاراتاستراتيجياتمثلمحددةاستثماريةاستراتيجياتعلىالتركيزمعالإدارةتحتالأصولحجمزيادة•

.التقديرية

.الإقليميالمستوىوعلىالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمستثمرينلدىكابيتالسدكوحضورتعزيز•

ESGوالحوكمةوالمجتمعالبيئةومعاييرالإسلاميةالشريعةأحكاممعمتوافقكمستثمركابيتالسدكومكانةترسيخ•

10
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م2025تقرير مجلس الإدارة للعام 

نطاق وطبيعة أنظمة الإبلاغ عن المخاطر وقياسها

فييةالتشغيلوالعملياتالائتمانوأنشطةوالالتزاماتالأصولهيكلتعريضعدمضمانفيالمخاطرلإدارةالرئيسيالهدفيتمثل

المراجعةلخلامنسواء–الداخليةالرقابةأنظمةفيضعفنقاطأياكتشافحالوفيالشركةاستمراريةتهددقدلخسائركابيتالسدكو

تصةالمخواللجانالإدارةإلىفوريبشكلعنهاالإبلاغيتم–غيرهاأوالالتزامإدارةأوالداخليةالمراجعةأوالمخاطرإدارةلوظيفةالذاتية

.المناسبةالتصحيحيةالإجراءاتلاتخاذ

تحديثويتمأعمالهاوبيئةالشركةهيكلفيالتغيراتمعتوافقهامنللتأكدالمخاطرلحدوددوريةبمراجعةكابيتالسدكوتقومكما

منتجاتبالالمرتبطةالجوهريةوالتغيراتوالاستراتيجياتالأهدافالمراجعةهذهوتشملمستمربشكلالمخاطرإدارةوإجراءاتسياسات

.والأنظمةوالعملياتالبشريةوالموارد

عملية إدارة المخاطر والفئات الرئيسية للمخاطر

رالمخاطوإدارةتحديدفييساهمالذيالمخاطرشهيةبيانالشركةتعتمدلذلكالمخاطرمنأنواعلعدةكابيتالسدكوتتعرضقد

فيهاتمتلكالتيالمجالاتفيالمخاطرقبوليعنيبلالمخاطرجميععلىالقضاءالمخاطرشهيةتحديديعنيولاواحدآنفيوالفرص

يفالمخاطرشهيةبيانويسهمالأخرىالمجالاتفيالمخاطرمنالحدمعالفرصمنالاستفادةعلىوالقدرةوالمعرفةالخبرةالإدارة

جنبتفيالثقةوالإدارةالإدارةمجلسيمنحكماالاستراتيجيةأهدافهامعيتماشىمدروسبشكلالمخاطرتحملمنالشركةتمكين

مراقبتهاتميالمخاطرمنرئيسيةفئاتلثلاثمفصلاًتقييماًكابيتالسدكووتجريالأهدافهذهعنالانحرافإلىتؤديقدالتيالمخاطر

:التاليالنحوعلىوذلكالتشغيليةوالمخاطرالائتمانومخاطرالسوقمخاطر:وهيدوريبشكل

السوقمخاطر-1

عاروأسالأجنبيةالعملاتصرفوأسعارالفائدةأسعارمثلالسوقأسعارفيالتغيراتعنالناتجةالمخاطرإلىالسوقمخاطرتشير

تمانيةائبصفةالأصولبإدارةتقومحيثأعمالهالطبيعةنظراًمحدوداًالسوقلمخاطركابيتالسدكوتعرضويظلوالسلعالأسهم

يقتصرعليهوبناءًالكاملالالتزامأساسعلىالماليةالأدواتإصداراتفيبالاكتتابتقومولاالخاصلحسابهاتتاجرولاالعملاءلصالح

ستثماراتالاإلىإضافةللشركةالاستراتيجيةبالأهدافالمرتبطةالاستثماريةالمبادراتعلىالسوقلمخاطرالشركةميزانيةتعرض

السوقتغيراتلتأثيردوريتحليلخلالمننشطبشكلالسوقمخاطرمراقبةوتتمالمالسوقأدواتفيالمخاطرمنخفضةالسائلة

الأسواقوتقلباتالاقتصادياليقينعدمحالةأنإلاالمخاطرعاليةللأصولنسبياً إيجابياًعاماًم2025عاموكانالضغطاختباراتباستخدام

تتحليلامنمتنوعةمجموعةبإجراءكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارةقامتوقدللمخاطرالاستباقيةالإدارةأهميةأكدتالعامخلال

المحافظةحساسيفهمالاختباراتهذهمنالهدفوكانالاستثماريةالمحافظعلىالمحتملالتأثيرلتقييموالسيناريوهاتالاستثمار

إدارةتأجركماالقراراتخاذعمليةلدعموعامةتاريخيةضغطاختباراتباستخدامالأصولبينالارتباطاتوتحليلالمحتملةللتغيرات

فيحافظالماختبارإلىإضافةالسيولةلنقصمحتملةمخاطرأيمنللتخفيفالأسهمصناديقفيالسيولةلمخاطرتحليلاًالمخاطر

لخلابنجاحخطراًعشرثلاثةوإغلاقمعالجةتمتكماجديدةاستثماريةمخاطرعشرينتحديدتمم2025عاموخلالقصوىاستردادحالات

.الاستثمارمخاطرتقريرضمنالنتائجهذهتوثيقوتمالعام

الائتمانمخاطر-2

تنشأوماليةخسارةالآخرالطرفتكبدإلىيؤديبمابالتزاماتهالوفاءفيالماليةالأداةأطرافأحدإخفاقاحتمالالائتمانمخاطرتمثل

 العملاءمنالمستحقةالرسومتحصيلعدم(2) المقابلةالأطرافتعثر(1):منرئيسبشكلكابيتالسـدكـوتواجههاالتيالائتمانمخاطر

ناتجةائتمانيةلمخاطرالشركةوتتعرض ثالثةلأطرافالائتمانفروقتقلباتأومستوياتفيالتغيراتعنالناتجةالسلبيةالماليةالآثار(3)

سـدكـوفيثمارالاستمجلسويتولىالاستثماريةبالمنتجاتالمرتبطالمرحليالتمويلأوالرسوممنالمدينةوالذممالمصرفيةالودائععن

المتعلقةنيةالائتماالاستثماراتيراجعكماللشركةالعامةالاستثماريةبالسياساتالالتزامومتابعةومراجعةوضعمسؤوليةكابيتال

ووضع وتحليلهاالمخاطرلتحديدالشركةفيالمخاطرإدارةوإجراءاتسياساتصمُمّتوقدللشركةالمملوكالمالرأسبتخصيص

تقومكما المناسبالوقتوفيدقيقةإداريةمعلوماتباستخدامالمعتمدةبالحدودوالالتزامالمخاطرومراقبةالمناسبةوالضوابطالحدود

وقعوالموالقطاعالنوعحسبالتركّزحدودذلكفيبمابانتظامالمقابلةللأطرافالتعرضاتومتابعةبمراجعةالمخاطرإدارةوظيفة

.العملاءمنالمستحقةالرسومتحصيلتأخرمخاطرمنللحدرقابيةإجراءاتالشركةوتطبقالائتمانيوالتصنيفالجغرافي

التشغيليةالمخاطر-3

لموارداأوالداخليةالعملياتفيفشلأوقصورعنالناتجةالمباشرةغيرأوالمباشرةالخسائرمخاطرإلىالتشغيليةالمخاطرتشير

للمخاطرلرئيساالمصدرالتشغيليةالمخاطروتُعدالتنظيميةالبيئةفيالتغيراتذلكفيبماخارجيةأحداثنتيجةأوالأنظمةأوالبشرية

الأمنذلكفيبماالمعلوماتوتقنيةالمنتجاتوتطويرالتوزيعوقنواتالاستثمارعملياتمنأساسيبشكلتنشأحيثكابيتالسدكوفي

يينالخارجالخدماتمزوديعلىالاعتمادأوالأعمالتعطلعنالناتجةالمحتملةالمخاطرإلىإضافةالتشغيليةوالعملياتالسيبراني

يضمنابمالمعتمدالمخاطرإدارةلإطاروفقاًالمخاطرلإدارةمناسبةداخليةوضوابطوسياساتمبادئالشركةوتطبقالتعهيدوشركاء

اتالعمليلجميعالأعمالاستمراريةخططتتوفركماالمعتمدةالإجراءاتوفقفوريبشكلومعالجتهاالمحددةالمخاطرجميعتقييم

أنكابيتالوسدكوتدركنتائجهاعلىبناءًتحسيناتوتنفيذالخططلهذهحديثةاختباراتإجراءتموقددوريبشكلاختبارهاويتمالحرجة

قديمتباستمراريةالتزامهاوتؤكدالأعمالسيرفيالاضطرابمنمتفاوتةمستوياتإلىتؤديقدالطارئةالأحداثمنغيرهاأوالجوائح

وآمنةشاملةخطةالشركةتطبقكماالحدثوحجملطبيعةوفقاًالانقطاعمنالأدنىالحدإلىالسعيمعلعملائهاالأساسيةالخدمات

جديداً تشغيلياًخطراًعشراثنيتحديدتمم2025عاموخلالمستمرةومراقبةمتابعةآلياتتتضمنالسيبرانيالأمنمخاطرمعللتعامل

.التشغيليةالمخاطرتقريرضمنالنتائجهذهتوثيقوتمالعامخلالبنجاحخطراًعشرستةوإغلاقمعالجةتمتكما
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31فيكماللمجموعةالموحدالماليالمركزالجوهريةالنواحيكافةمنبعدلتظهرالمرفقةالموحدةالماليةالقوائمأنرأينافي
الماليللتقريرالدوليةللمعاييروفقاًالتاريخذلكفيالمنتهيةللسنةالموحدةالنقديةوتدفقاتهاالموحدالماليوأدائهام2025ديسمبر

.بينوالمحاسللمراجعينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعودية،العربيةالمملكةفيالمعتمدة

.م2025للعامالماليةالقوائمعلىتحفظاتأييوجدلا

الماليةالنتائج.14

:الأخيرةالخمسالماليةالسنواتفيالشركةلأعمالالمدققةالموحدةالماليةالنتائجملخصأدناهالجدوليوضح

البيان 
(بالريال السعودي)

2021عام 2022عام عام 20242023عام 2025عام 

283,789,122239,216,894198,592,476125,442,143158,046,289مجمل الإيرادات

196,204,591173,136,148160,571,87196,103,003119,213,172إجمالي المصروفات التشغيلية

87,584,53166,080,74638,020,60529,339,14038,833,117الدخل من العمليات

78,649,56158,420,92632,840,91829,409,19633,362,975صافي الدخل

صافي الدخل العائد إلى مالكي 
الشركة

80,018,61360,057,94534,757,06131,392,83235,158,077

897,606,398534,689,890475,445,129418,675,843438,036,447إجمالي الموجودات

446,009,594129,832,241111,265,91770,074,180101,657,860إجمالي المطلوبات

451,596,804404,857,649364,179,212348,601,663336,378,587إجمالي حقوق المساهمين

الفروقات الجوهرية في النتائج التشغيلية. 15

:التاليةللأسبابنتيجةًكانتالسابقةالماليةالسنةنتائجعنالتشغيليةالنتائجفيالفروقات

.بهاالمتعلقةوالمصروفاتم2025عامخلالالمنشأهالعقاريةالاستثماربصناديقالمتعلقةالإيرادات•

ملكية أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين والأشخاص ذوي العلاقة. 16

ي يوضح الجدول التالي أي مصلحة أو أوراق مالية تعاقدية وحقوق اكتتاب تعود لأعضاء مجلس الإدارة وأي شخص ذي علاقة بهم ف
:م2025أسهم أو ادوات دين الشركة أو اي شركة تابعة وكذلك أي تغيير في تلك المصلحة خلال عام 

نوع العلاقةالتصنيف*الاسم
عدد الأسهم 
بداية العام 

م2025

نسبة الملكية 
بداية العام 

م2025

عدد الأسهم 
نهاية العام 

م2025

نسبة الملكية 
نهاية العام 

م2025

باعارمةعبدالله / السيد
رئيس مجلس 

الإدارة
%907,2000.60%181,4400.6048حصة مباشرة

هاشم المحضار/ السيد 
عضو مجلس 

إدارة
%5,4310.0036--حصة مباشرة

هاشم المحضار/ السيد 
عضو مجلس 

إدارة
حصة غير 

مباشرة
1,935,4806.4516%9,677,4006.45%

المعلومات المتعلقة بالقروض. 17

اتوالمصروفالعقاريةالصناديقلتمويلوذلكالراجحيبنكمنالأجلقصيرةتمويلتسهيلاتعلىالشركةحصلتالعامخلال
اتفاقيةالعامخلالالشركةأبرمتكماسعوديريالمليون160.5التسهيلاتهذهمنالمسحوبالمبلغإجماليبلغوقد بهاالمرتبطة

تتولىالتيالصناديقاحدوهوالنقدلأسواقكابيتالسدكوصندوقمنسعوديريالمليون100بقيمةالأجلقصيرتمويليتسهيل
عامخلالالتسهيلاتهذهسداديتمأنعلىسعوديريالمليون260.5القائمةالتمويليةالتسهيلاتإجمالييبلغوبذلكإدارتها،الشركة

.م2026

والأشخاص ذوي العلاقة" سدكو كابيتال"الصفقات بين شركة . 18

.م2025ديسمبر 31لا توجد أي صفقات أبرمت بين الشركة أو شخص ذو صلة، خلال الفترة المنتهية في 
12

كة التحفظات على القوائم المالية في تقرير مراجع الحسابات لأعمال الشر. 13

غيرأسهمحاضرالمهاشم/السيديمتلككماالقابضةوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةفيمباشرهأسهمالمحضارهاشموالسيدباعارمةاللهعبد/السيديمتلك*
محفوظبنهيفاء/السيدة(الأم)الاولىالدرجةمنالاقاربأحدطريقعنالقابضةوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةفيمباشره
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الأعمال والعقود مع الأطراف ذوي العلاقة. 19

:م2025ديسمبر 31يوضح الجدول التالي معلومات الأعمال والعقود بين الشركة والاشخاص ذوي العلاقة بها للسنة المنتهية في 

13

الجهة/اسم الشركة
طبيعة 

المعاملة
مدة العقدشروط العقد

مبلغ المعاملة 
خلال السنة

بالريال 
السعودي

العلاقة

مجلس الإدارة
مزايا \مكافآت 

اخرى
3,087,187لا ينطبق لا ينطبق 

أعضاء مجلس 
الإدارة

الإدارة التنفيذية للشركة
مزايا \مكافآت 

اخرى
30,634,716لا ينطبق لا ينطبق 

موظفي الإدارة 
العليا

الشركة السعودية للاقتصاد 
والتنمية القابضة

خدمات إدارية 
واستشارات

بموجب اتفاقية
الاستثمار

سنوات، قابلة3
للتجديد

3,052,246

مساهم
تكاليف خدمات 

مشتركة
6,825,256سنويلا ينطبق

ابضةشركة ميثاق للاستثمارات الق
خدمات إدارية 
واستشارات

بموجب اتفاقية
الاستثمار

سنة، قابلة 
للتجديد

شركة شقيقة1,005,161

شركة شقيقة179,096غير محددلا ينطبقمصاريف إقامةشركة إيلاف للفنادق

شركة إيلاف للسفر والسياحة
مصاريف سفر 

وسياحة
شركة شقيقة84,190غير محددلا ينطبق

كصندوق سدكو كابيتال سمو بار
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

99,527,318غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق أدير سدكو كابيتال أبراج

مكة

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

7,388,315غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق أسمو سدكو كابيتال
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

23,856,843غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال ريت
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

43,491,793لا ينطبق
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال بحيرات 

أجدان

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

103,520.91غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

ويرصندوق سدكو كابيتال جراند سك
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

4,851,559غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال لاغارا
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

6,657,865غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال داركو 

الشاطئ للتطوير العقاري

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

1,387,013غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال متعدد 

الأصول المتداول

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

2,743,711غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة
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الجهة/اسم الشركة
طبيعة 

المعاملة
مدة العقدشروط العقد

مبلغ المعاملة 
خلال السنة

بالريال 
السعودي

العلاقة

الصندوق سدكو كابيتال سمو الرم
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

8,886,227غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق  سدكو كابيتال أجدان 

فيرمونت 

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

3,286,789غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق ركاز سدكو كابيتال
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

6,063,997غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق الخزينة سدكو كابيتال 

لأسواق النقد

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

3,620,265غير محدد

صندوق تحت إدارة 

الشركة

إدارة استثمار 

الصندوق

و صندوق انسباير بوليفارد سدك

كابيتال

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

1,070,305غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال صمود 

للتطوير العقاري

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

2,388,537غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

محافظ استثمارية خاصة
خدمات إدارية 

واستشارات

بموجب اتفاقية 

الاستثمار
285,546غير محدد

محافظ تحت إدارة 

الشركة

ت صندوق سدكو كابيتال للطروحا

الأولية

خدمات إدارية 

واستشارات

بموجب اتفاقية 

الاستثمار
913,425غير محدد

صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق مسار سدكو كابيتال 

العقاري

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

5,390,524غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال السلامة

بارك للتطوير

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

8,403,162غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال ازدان 

النرجس

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

6,919,895غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال العوالي
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

48,811,704غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

رةصندوق سدكو كابيتال ديار الجزي
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

4,290,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

دينةصندوق سدكو كابيتال أبراج الم
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

13,724,799غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندو ق سدكو كابيتال رصف 

العقاري المدر للدخل

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

4,150,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال اللامي 

للتطوير العقاري

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

21,269,863غير محدد

صندوق تحت إدارة 

الشركة

إدارة استثمار 

الصندوق
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الجهة/اسم الشركة
طبيعة 

المعاملة
مدة العقدشروط العقد

مبلغ المعاملة 
خلال السنة

بالريال 
السعودي

العلاقة

صندوق سدكو كابيتال البوابة

الشرقية

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

3,060,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال مسار 

البساتين

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

49,846,400غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال ذاخر
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

12,000,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال حديقة 

الخالدية

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

13,457,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

تيصندوق سدكو كابيتال مجمع سي
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

7,610,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال الجود
خدمات إدارية 

واستشارات

بموجب اتفاقية 

الاستثمار
7,897,500غير محدد

صندوق تحت إدارة 

الشركة

ان صندوق سدكو كابيتال العبيك

ابراج مكة

خدمات إدارية 

واستشارات

بموجب اتفاقية 

الاستثمار
14,274,834غير محدد

صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال الموحده 

التعليمي العقاري للتطوير على 

حسب الملائمة

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

90,035,050غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال مقصود 

سكوير

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

24,216,595غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال جدة بي
خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

15,350,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال الساحة 

الرئيسية

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

5,360,000غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال المرن 

للأسهم السعودية المعزز بالذكاء

الاصطناعي

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

4,364,319غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة

صندوق سدكو كابيتال العالمي 

للتوزيعات الشهرية

خدمات إدارية 

واستشارات

حسب مذكرة 

شروط وأحكام 

الصندوق

5,039,219غير محدد
صندوق تحت إدارة 

الشركة
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شكر وتقدير

الشكربخالصيتقدمأن(كابيتالسدكو)الماليةللأوراقوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةإدارةمجلسيسرالتقرير،هذاختامفي
سلماننبمحمدالأميرالملكيالسموصاحبوإلىسعود،آلالعزيزعبدبنسلمانالملكالشريفينالحرمينخادممقامإلىوالامتنان

تالتسهيلاعلىالموقرةالشريفينالحرمينخادمحكومةوإلىالوزراء،مجلسورئيسالسعودية،عهدوليسعودآلالعزيزعبدبن
الأموالرؤوسلجذبرئيسيةوجهةالمملكةوجعلللمستثمرينجذابأعمالمجتمعلخلقلتوفيرهاجميعاًيسعونالتي

.والأجنبيةالإقليميةوالاستثمارات

فيلماليةاالخدماتصناعةتدعمالتيالجهودكافةيبذلونالذينالماليةالسوقهيئةإلىوالتقديربالشكركذلكالمجلسويتوجه
.العالماقتصاداتكافةتواجهالتيالكبيرةالتحدياترغمالوطنيالماليالقطاعازدهارفيفعاّلبشكلويسهمونالمملكة

التيالالأعملاستراتيجياتالمتواصلينودعمهمثقتهمعلىالشركةمساهميجميعإلىامتنانهبخالصالإدارةمجلسيتقدمكما
فيوالمستمر،الشركةنجاحفيالأصولوأقوىأهمأحديمثلونالذينالكرامالشركةعملاءإلىموصولوالشكرالشركة،تضعها

المتميزةلنتائجالتحقيقالأساسيالمحركولاتزالكانتالتيوكفاءتهمإخلاصهمعلىالشركةموظفيكافةإلىبالشكرنتقدمالختام
.م2025عامخلالالشركةحققتهاالتي

(سدكو كابيتال)مجلس إدارة الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية للأوراق المالية 

www.sedcocapital.com

info@sedcocapital.com

+966 9200 13317

21491جدة 13396. ب.ص

المملكة العربية السعودية

11157-37ترخيص 
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